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PUBLICADO NO DOE DE 13/04/2018, SECAO |, pag 176.
EDITAL N© 26/2018-CERe

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°© 43/2018-PROPEG de 05/03/2018,
publicado em 07/03/2018 e com base no Estatuto e Regimento Geral da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”, bem como na Resolucao
UNESP n© 89/2003 e alteracbes posteriores, as inscricdes no concurso publico de
Titulos e Provas para preenchimento de 01 emprego publico de Professor
Assistente Doutor, registrado sob o n® 438 - Regime de Dedicacdo Integral a
Docéncia e a Pesquisa - RDIDP, sob o regime juridico da CLT e legislacao
complementar, no conjunto de disciplinas “GEOPROCESSAMENTO E
SENSORIAMENTO REMOTO I” E “GEOPROCESSAMENTO E
SENSORIAMENTO REMOTO II” junto a Coordenadoria de Curso de Engenharia
de Pesca do Campus Experimental de Registro.

O concurso destina-se ao preenchimento do emprego publico de Professor
Assistente Doutor, por prazo indeterminado, até que seja provido o cargo de
Professor Assistente no conjunto de disciplinas objeto deste concurso.

A inscricao implicard a completa ciéncia e a tdacita aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

1. REMUNERAGCAO

1.1. O salério correspondente ao emprego publico de Professor Assistente Doutor
na referéncia MS-3.1 = R$ 10.360,07 (dez mil e trezentos e sessenta reais e sete
centavos), em jornada de 40 horas semanais de trabalho.

OBS: Para o candidato portador do titulo de Livre-Docente, o salario serda na
referéncia MS-5.1 = R$ 12.351,27 (doze mil trezentos e cinquenta e um reais e
vinte e sete centavos).

2. INSCRIGCOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo de 16/04/2018 a
15/05/2018, no horario das 08:30h as 11:30h e das 14:30h as 17:30h,
na Secao Técnica de Apoio Administrativo - area de Comunicagdes, sito na
Avenida Nelson Brihi Badur, 430, Vila Tupi, em Registro-SP.

2.2. No caso de inscrigao por via postal os documentos exigidos no presente edital
deverdo ser enviados para: Secao Técnica de Apoio Administrativo - area
de Comunicacbes do Campus Experimental de Registro (Ref: Concurso
publico para Professor Assistente Doutor - Edital n® 26/2018-CERe,
endereco Avenida Nelson Brihi Badur, 430, Vila Tupi, em Registro-SP. CEP
11900-000.

2.3. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de inscricdo devera se
inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricdo, satisfeitas as
exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior, que tenham, no minimo,
titulo de Doutor, obtido em cursos de péds-graduacdo na area de
Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto ou areas afins.

3.2. O candidato estrangeiro poderad inscrever-se no concurso publico com
passaporte, entretanto, por ocasido da contratacao deverd apresentar a cédula de
identidade com visto permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
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temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cépia simples do protocolo do
pedido de transformacdo do visto temporario em permanente, sob pena de
rescisdao contratual.

3.3. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo aceitos para fins de inscricdo no
concurso, devendo, contudo, serem reconhecidos aos titulos conferidos pela
UNESP, salvo os de Mestre e de Doutor obtidos em cursos de pds-graduacdo,
credenciados regularmente. Caso o titulo ndo seja reconhecido pela UNESP o
docente tera seu contrato rescindido.

3.4. CPF regularizado.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento dirigido ao Coordenador Executivo da Unidade, indicando nome
completo, nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiacdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco eletrénico, instruindo-o
com os seguintes documentos, copias simples:

4.1.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no caso de candidato
estrangeiro;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo

masculino;

4.1.3. ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

4.1.4. comprovante de graduacdao em curso superior, bem como de ser portador

do titulo de Doutor ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a

apresentacdo do titulo homologado, na ocasido da contratacao.

4.2. Os candidatos deverao apresentar comprovante original de recolhimento da

taxa de inscricdo, no valor de R$ 95,50 (nhoventa e cinco reais e cinquenta
centavos) a ser efetuado

diretamente no caixa de qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A, para

UNESP/Campus Experimental de Registro n® 0492-8 Conta corrente 130.992-7

(Conta Movimento Receita), ou enviar o comprovante original de depdsito, caso

optem pela inscrigao por via postal.

4.3. Declaracdes a serem preenchidas e assinadas:

4.3.1. de que o candidato se compromete a apresentar Projeto de Pesquisa em

consonancia com o Plano Global de Atividades, relativo ao regime de Dedicagao

Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP, devidamente protocolado, no prazo

maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de seu exercicio;

4.3.2. de que o candidato tem conhecimento da legislacao em vigor na UNESP,

em especial sobre regimes de trabalho docente (RDIDP/RTC).

4.4. Curriculum vitae (modelo plataforma Lattes) das atividades realizadas, em 6

(seis) vias, sendo uma delas devidamente documentada (inclusive com o histérico

escolar - graduacao e pdés-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os

trabalhos publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal avaliacao

do mérito do candidato.

4.4.1 Projeto de Pesquisa, em 06 (seis) vias, com tema relacionado ao objeto

do concurso na area de Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto,

preferencialmente, voltado as Ciéncias Aquicolas, que venha a atender as

necessidades do Vale do Ribeira, a ser desenvolvido em 03 (trés) anos no Campus

Experimental de Registro, que deverd contemplar os seguintes itens: Resumo;

Objetivos e Justificativas; Revisdo de Literatura; Material e Métodos; Cronograma

de Execucao; e Literatura citada.
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4.5. No caso de inscricdo por procuracdao devem ser apresentados os documentos
de mandato, de identidade do procurador e aqueles relacionados nos itens 4.1. ao
4.4.1.

4.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas nos subitens
4.1.2 e 4.1.3.

4.7. No caso de inscricdo via postal a data de postagem devera ser até o ultimo
dia de inscricdo previsto no subitem 2.1. As inscricdes que constarem data de
postagem posterior ao ultimo dia de inscricdo ndo serao aceitas.

Obs: O requerimento e as declaragdes a serem preenchidos e assinados pelo
candidato para fins de inscricdo estardao disponiveis no endereco eletrénico -
http://www.registro.unesp.br/ #!/concursos/

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A reducao do valor da taxa de inscricao, correspondente a 50% (cinqienta
por cento), sera concedida aos candidatos interessados que atendam,
CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente
matriculados em curso superior, em nivel de graduacdo ou pds-graduacao.

II - percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois) saldrios minimos, ou
estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducdo ficara condicionada a apresentacao, pelo candidato,
no ato da inscricdo:

I - quanto a comprovacdo da condicdo de estudante, de um dos seguintes
documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;
b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicao
de ensino publica ou privada, ou por entidade de representacao discente;

IT - quanto as circunstancias previstas no inciso II do item 5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdao, por escrito, da condicao de
desempregado.

Obs: O candidato deverad apresentar os documentos originais, bem como as
respectivas copias para conferéncia e entrega das mesmas, para posterior analise.
As coOpias apresentadas nao serdo devolvidas.

5.3. O candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricdo, devera se
inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscrigao.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera procedido pela Segao
Técnica de Comunicacbes da Unidade, apds verificacdo da autenticidade da
documentacdo apresentada, serdo encaminhados a Secdo Técnica de
Desenvolvimento e Administracdao de Recursos Humanos - STDARH para analise.
5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de reducao de taxa de
inscricdo sera disponibilizado no local das inscricdes no dia 18/04/2018, a partir
das 09 horas e, no caso de indeferimento, o prazo para interposicao de recurso
sera de 03 (trés) dias contando a data de divulgacdo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no DOE, a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscrigoes
indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no presente
edital.
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6.2. O candidato podera requerer ao Coordenador Executivo da Unidade, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o item
anterior, reconsideragcao quanto ao indeferimento de sua inscrigao.

7. PROVAS E TiTULOS

7.1. Data, horéario e local para a realizacdo das provas deverdo ser acompanhados
pelo candidato por meio de Edital de Convocacao a ser publicado no DOE.

7.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serdao admitidos para fins de inscricao no
concurso, quando expedidos em cursos de pds-graduagao, cujos programas foram
recomendados pela CAPES e reconhecidos pelo MEC.

7.3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para fins de inscricdo no
concurso, devendo contudo, ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos
conferidos pela UNESP.

7.4. Caso o titulo ndo seja reconhecido pela UNESP o docente terd seu contrato
rescindido.

7.5. O concurso para a contratacdo de Professor Assistente Doutor constara de:

- prova de titulos (julgamento do curriculum vitae, em que serdo analisadas as
atividades de formacdo, ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e outras experiéncias
profissionais, dos ultimos 5 anos, com maior relevancia para as atividades
relacionadas ao conjunto de disciplinas objetos concurso e afins;

- prova didatica (constara de aula tedrica em nivel de graduagao, com duracgdo de
no minimo 40 minutos e no maximo de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado,
pelo préprio candidato, com 24 horas de antecedéncia), conforme Programa de
Concurso constante no Anexo I deste Edital;

- Arguicdo do Projeto de Pesquisa (sera baseada nas respostas do candidato as
guestdes feitas pela banca, referentes ao Projeto de Pesquisa apresentado pelo
candidato).

7.6. Na avaliacao do candidato sera adotado o critério de notas de 0 (zero) a 10
(dez) em todas as provas que terdao os seguintes pesos:

. titulos - peso 2
. didatica - peso 1
. arguicao - peso 1

8. CRITERIOS DE AVALIAGCAO

8.1 Prova de titulos: Consistird na andlise e julgamento do Curriculo Lattes
circunstanciado, comparativa entre os candidatos, considerando a especificidade
do conjunto de disciplinas objeto do concurso, tomando-se como referéncia os
itens e pontuagao conforme segue:

- Formacao (até 2,0 pontos)

- Ensino (até 2,5 pontos)

- Pesquisa (até 4,0 pontos)

- Extensdo (até 1,0 ponto)

- Gestdo e outras experiéncias profissionais (até 0,5 ponto)

8.2 Prova Didatica: Consistirad na andlise dos itens abaixo:

CONTEUDO

- Apresentacdo e abordagem do tema (até 1,0 ponto)

- Adequacao do conteudo da aula ao tema (até 1,0 ponto)

- Desenvolvimento sequencial do tema em ordem ldgica e clara (até 1,0 ponto)
- Exatiddo e atualidade das informagodes (até 1,0 ponto)
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- Capacidade de sintese a abrangéncia (até 1,0 ponto)
EXPOSICAQ

- Adequacao e qualidade do material didatico (até 1,0 ponto)

- Clareza/objetividade (até 1,0 ponto)

- Adequacdo da linguagem e correcao gramatical (até 1,0 ponto)
- Ritmo da aula, fluéncia ao falar e diccdao (até 1,0 ponto)

- Uso adequado do tempo disponivel (até 1,0 ponto)

8.3 Arguicdo do Projeto de Pesquisa: sera baseada nas respostas do candidato as
questdes feitas pela banca, referentes ao Projeto de Pesquisa apresentado pelo
candidato, observando-se os seguintes aspectos:

- Objetividade do projeto (até 1,5 pontos)

- Coeréncia com o tema do concurso (até 2,0 pontos)
- Fundamentacao teorica (até 2,0 pontos)

- Ineditismo e inovacao (até 1,5 pontos)

- Metodologia e exequibilidade (até 2,0 pontos)

- Impacto regional (até 1,0 ponto)

9. HABILITAGCAO, CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE
9.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média igual ou
superior a 7 (sete) atribuidas por, pelo menos, 2 (dois) membros da Banca
Examinadora.
9.2, Cada Examinador indicara os candidatos segundo as notas atribuidas.
9.3. A ordem de classificacdo dos candidatos sera estabelecida em razdo do maior
numero de indicacdes por parte dos membros da Banca Examinadora.
9.4. Em caso de empate nas indicacdes, a classificacdo sera feita pela média geral
dos candidatos empatados.
9.5. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia o candidato:
- de maior idade, conforme critérios de desempate do paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for o caso;
- que tenha obtido a maior média geral na prova de titulos;
- que tenha obtido a maior média geral na prova didatica;
- que tenha obtido a maior média geral na Arguicao do Projeto de Pesquisa
e
- mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10. CONTRATAGAO

10.1. Por ocasido da contratacdo, o candidato deverd apresentar os documentos
originais constantes nos subitens 4.1.1. a 4.1.4.

10.2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial por ocasidao da contratacdo, acarretardo a nulidade
da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

10.3. O candidato contratado ingressard, inicialmente, em jornada de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, assim permanecendo até que seu Plano
Global de Atividades, relativo ao Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa — RDIDP, seja analisado pelos érgaos competentes da UNESP e baixado
ato que permita seu ingresso nesse regime, em estagio probatdrio.

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1. Quando os prazos previstos para inscricdo e/ou recurso terminarem em
sabado, domingo, feriado ou dia em que ndo houver expediente ou que o
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expediente for encerrado antes do horario normal, estes ficardo automaticamente

prorrogados até o primeiro dia util subsequlente.

11.2. Os candidatos serdo convocados para as provas de que trata o item 7, por

meio de edital a ser publicado no DOE com antecedéncia minima de 05 (cinco)

dias uteis.

11.3. Serd eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer na sala

ou local de sorteio/prova no horario estabelecido.

11.4. O resultado final do concurso sera publicado no DOE.

11.5. Cabera recurso ao Conselho Diretor da Unidade, no prazo de 05 (cinco) dias

Uteis, contados da data de publicacdo no DOE, do resultado final do concurso. O

Conselho tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para responder o recurso, a contar da

data do seu protocolo.

11.6. O candidato contratado devera prestar servicos dentro do horario
estabelecido pela Administragao.

11.7. O candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regularizado, ndo serd

contratado, conforme Orientacdes Gerais e Instrugao Normativa SRF n® 190, de

09 de agosto de 2002 e posteriores da Receita Federal.

11.8. A permanéncia do candidato contratado ficard condicionada ao

reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP, quando o mesmo tenha

sido obtido em curso ndo credenciado.

11.9. Implicara na rescisdo do contrato do servidor:

a) a ndo apresentacao do Projeto de Pesquisa em consonancia com o Plano Global

de Atividades no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, devidamente

protocolado, a contar da data de seu exercicio;

b) em caso de ndo haver parecer favoravel a aplicacdo do regime especial de

trabalho docente ao interessado;

c) o ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP;

d) quando do provimento do cargo de Professor Assistente na disciplina/conjunto

de disciplinas objeto da contratacao;

e) se o classificado em 1° lugar no concurso publico para provimento do cargo

nao for o candidato contratado, caberd a Administracdo providenciar,

unilateralmente, a rescisdo contratual, com o pagamento das verbas rescisérias

devidas;

f) a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto permanente, no caso de

candidato estrangeiro.

11.10. Em sendo o candidato contratado o 1° classificado no concurso publico

para provimento de cargo, cabe-lhe a apresentacao do pedido de rescisao

contratual.

11.11. O prazo de validade do concurso sera de 06 (seis) meses, contado a partir

da data de publicagao no DOE de sua homologacao, podendo ser prorrogado uma

Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

11.12. Nao havera devolugdao de importancia paga, ainda que maior ou em

duplicidade, nem isencao total de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja

qual for o motivo alegado.

11.13. A devolugdo da importancia paga somente ocorrerd se o concurso publico

ndo se realizar.

11.14. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacées no

DOE, referentes ao presente concurso.

11.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao

julgados pela Banca Examinadora e/ou pela Coordenadoria Executiva do Campus

Experimental.

11.16. O curriculo documentado ficara a disposicdao dos candidatos durante o

prazo de validade deste concurso. Apds este prazo, se nao retirado, sera

descartado.
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11.17. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e no compromisso de
aceitacao das condicdes do concurso, aqui estabelecidas, bem como das normas
gue regem a aplicacdao de regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC) na
UNESP, cujos textos encontram-se a disposicao do candidato, no ato da inscricdo.
11.18. O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas
informacdes prestadas no ato da inscricao.

11.19. O candidato que prestar declaracdao falsa, inexata ou, ainda, que nao
satisfaca a todas as condicOes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo
cancelada, e em conseqliéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo
gue aprovado e que o seja constatado posteriormente.

11.20. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagoes,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serad mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

Processo 12/2018-CERe

Registro, 12 de abril de 2018.

Gisele Marcelino da Silva
Supervisora Técnica de Secao
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ANEXO I

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Processamento digital de imagens: Técnicas de processamento digital
2. Fases e elementos da interpretacdo de imagens em meio analogico e digital

3. Aplicacdes de Sensoriamento Remoto em projetos ambientais
4. Comportamento Espectral dos Alvos
5.  Principios fisicos do Sensoriamento Remoto

6. Criacdo de uma Base de Dados Georreferenciada
7. Modelagem Especial
8. Aplicacdes dos SIG's na Engenharia de Pesca

9. Cartografia digital x SIG
10. Georreferenciamento

11. Comparacdo entre os dois modelos de dados: Modelo raster e Modelo
vetorial

Av. Nelson Brihi Badur, 430, Vila Tupi, Registro-SP 8/1C
(13) 3828 2909/ 2910 — rh@registro.unesp.br



AVA
AVAYAY  UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

u nesp Y& «40LIO DE MESQUITA FILHO”

Campus Experimental de Registro

ANEXO II

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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